REGISTRADO R-N° 849

Bahia Blanca, 09 de septiembre de 2016
Corresp. Expte. N° 1840/2016

(Conc. cat. 4 TPB- Dto. de Quimica)

VISTO

El Capitulo 1V del Convenio Colectivo para el Sector No Docente de las
Instituciones Universitarias Nacionales (homologado por el Decreto 366/06).

El Reglamento de Concursos para el Personal No Docente de la UNS,
Resolucién R- N° 167/2009, que reglamenta el Titulo IV del Decreto 366/06.

Y CONSIDERANDO:

Que por Resolucion CSU N° 359/2016 se cred un cargo categoria 4 del
Agrupamiento Técnico Profesional B con funciones en el Departamento de Quimica;

Que el citado Departamento presenta la necesidad de contar con un agente que
cumpla funciones de Jefe de Division o Seccion del Laboratorio de Computacion;

Que resulta conveniente proceder a la seleccion de aquélla persona que cumpla
con las condiciones requeridas para el desarrollo de las funciones y tareas a desarrollar.

Por ello,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Llamar a concurso cerrado para cubrir un cargo categoria 4 del
Agrupamiento Técnico Profesional B (Decreto 366/06), en forma permanente, para
cumplir funciones de Jefe de Division del Laboratorio de Computacion del
Departamento de Quimica. La remuneracién prevista para la categoria citada
comprende un sueldo basico de $ 21.832,50 (Pesos veintiun mil ochocientos treinta y
dos con cincuenta centavos), mas un adicional remunerativo bonificable de $ 110,00
(Pesos ciento diez), mas las bonificaciones y adicionales propios del agente y los
establecidos por convenio, menos los descuentos correspondientes.

ARTICULO 2°: Establecer los siguientes requisitos, condiciones generales y
particulares, y funcién correspondientes al Ilamado a concurso:

Requisitos:

» Edad minima de dieciocho (18) afios.
= Ser argentino nativo, por opcion o naturalizado.



» Estudios cursados: Técnico de nivel medio aprobado y la acreditacion de
posesion de titulos y/o certificados determinantes de conocimientos vy
especializacion técnica en Computacion, Técnico Electrénico, estudiante
avanzado de carreras de grado con comprobable contenido en informatica.

= Horario a cumplir: 35 horas semanales, en el horario de 10.00 a 17.00 hs.

= No estar comprendido en las causales de inhabilitacion para el ejercicio de
cargos publicos.

Temario general:

= Normativa que rige en el &mbito de la Universidad Nacional del Sur (leyes,
resoluciones, disposiciones, estatuto, etcétera).

= Convenio Colectivo para el Sector No Docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales (homologado por el Decreto 366/06)

= Reglamento de Concursos para el Personal No Docente de la UNS
(Resolucién R-167/09 y su anexo).

Condiciones Particulares:

= Conocimientos sobre instalacion, configuracion, administracion de Linux y
Microsoft Windows.

= Conocimientos para identificar, diagnosticar y solucionar problemas en
equipos PC con sistemas operativos Microsoft y Linux.

= Conocimientos de programacion web: HTML5, CSS3, PHP, SQL,
JAVASCRIPT, JQuery y Bootstrap.

= Conocimientos avanzados de instalacion fisica de redes LAN (Cableados y
dispositivos. Normas baésicas), (Hardware, cableado, elementos activos y
configuracién de protocolos) y/o acceso a servicios de red (internet-
intranet).

= Conocimientos sobre instalacion, configuracion, administracion de Sistemas
de Seguridad (Firewall, Antivirus, IPS, ETC.)

= Conocimientos de idioma inglés técnico (Nivel traduccion).

= Conocimientos para mantener el respaldo de informacion en equipos y para
actuar frente a fallas técnicas de los mismos.

Principales tareas a desarrollar:

= Soporte a todas las asignaturas que dicta esta unidad académica en el uso de
los laboratorios de PCs y estaciones de trabajo.

= Asesoramiento de utilitarios para personal del Departamento Académico.

= Mantenimiento, instalacion y configuracion del parque informético del
Departamento de Quimica.



= Mantenimiento, instalacion y configuracién de Controladores de Dominio,
servidor Web del Departamento de Quimica y dispositivos asociados.

= Mantenimiento y desarrollo de la pagina web, atencion de usuarios,
especificacion y seleccion del equipamiento informatico.

= Conocimiento generales en reparacion e instalacion de hardware.

= Mantenimiento, instalacion y configuracion de la red fisica del
Departamento.

= Desarrollo y mantenimiento de aplicaciones informaticas para el
Departamento.

= Andlisis, efectivizacion y gestion de compras de los recursos informaticos
del area del cargo a ocupar.

= Atencion a usuarios en problemas referidos a la operacion, configuracion y
mantenimiento del acceso a recursos de red de grupos de trabajos entre las
distintas dependencias, intranet e internet, en cuanto al sistema operativo y
hardware asociado y software de gestion.

Funcion:
= Jefe de Divisidn Informatica del Departamento de Quimica.

Para solicitar mayor informacion dirigirse a la Secretaria del Departamento de Quimica,
sito en Avenida Alem 1253, Planta Baja, Tel: 4595159, e-mail: quimica@uns.edu.ar.

ARTICULO 3°: Publicar el llamado a concurso, dandole la difusion correspondiente,
conforme a lo dispuesto en el Art. 4° del Anexo | de la Resolucion R- 167/2009, durante
el periodo comprendido entre los dias 19 de septiembre y el 07 de octubre de 2016.

ARTICULO 4°: Fijar el periodo comprendido entre los dias 11 y 24 de octubre de
2016, como periodo para que los interesados en inscribirse en el mencionado concurso
puedan ingresar en la pagina web de la Universidad (www.uns.edu.ar, Seccion
Concursos de Personal) y completar el formulario de preinscripcién. Una copia del
mismo debera presentarse en la Direccion de Asistencia y Legajos de la Direccion
General de Personal, en el horario de 7.30 hs. a 12.30 hs. para la confirmacién de la
inscripcion, junto con los correspondientes antecedentes, antes de que opere el cierre de
inscripcion.

ARTICULO 5°: Indicar que en la evaluacion de las pruebas de oposicion se ponderaré
el desempefio del aspirante conforme al siguiente criterio:

Examen: setenta (70%) por ciento; entrevista personal: treinta (30%) por ciento.
Accederan a la entrevista personal los postulantes que superen el cincuenta (50%) por
ciento del puntaje maximo correspondiente a la evaluacion escrita.


http://www.uns.edu.ar/

ARTICULO 6°: Fijar las siguientes fechas para las mencionadas evaluaciones:

- Examen escrito: 02 de noviembre de 2016

- Entrevista Personal (s6lo para quienes superen el 50% del examen escrito): 04 de
noviembre de 2016.

ARTICULO 7°: Designar como integrantes del Jurado que debera entender en el
Ilamado a concurso a Esteban Pérez (Legajo N° 12509), Claudio Salamanca (Legajo N°
10916) y Hernan Gutierrez (Legajo N° 10335), como miembros titulares, y a Jeronimo
Spadaccioli (Legajo N° 10156), Agustin Claverie (Legajo N° 9732) y Gustavo Gosen
(Legajo N°10982), como miembros suplentes.

ARTICULO 8°: Designar como veedores a propuesta de la Asociacion de Trabajadores
de la Universidad Nacional del Sur (ATUNS), al agente Luis Montero como titular, y en
calidad de suplente el agente Jorge Espié, conforme la nota de la entidad gremial segln
consta en las actuaciones.

ARTICULO 9°: Establecer que el Jurado dejara constancia de lo actuado en un acta,
donde constara el orden de mérito de quienes se encuentren en condiciones de cubrir el
cargo que se concursa, conforme lo sefialado en el Art. 26° del Dec. 366/06 y demas
especificaciones consignadas en el art. 21° del Anexo | de la Resolucion R- 167/2009.

ARTICULO 10: Registrar. Pasar a la Direccion General de Personal para su
conocimiento y demas efectos. Por Secretaria General Técnica, cursar las notificaciones
de estilo. Girar al Departamento de Quimica, al Consejo Superior Universitario y
ATUNS. Cumplido, archivar.



