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Material de estudio: 

 

� Ley de Educación Superior. 

� Estatuto de la Universidad Nacional del Sur. 

� Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones 

Universitarias homologado por el Decreto 366/06. 

� Decreto 1007/95 – Comisiones Negociadoras del Sector Docente y No Docente. 

� Reglamento de Concursos para el Personal No Docente de la UNS, resoluciones R-Nº 

167/09, R-385/13 y sus modificatorias. 

� Plan Estratégico de la UNS: Ejes estratégicos I (Gestión institucional) y 5 (Infraestructura y 

Servicios). 

� Normas ISO 9000/2005. ISO 9001:2008: Cap. 4 al 8 

� Conocimientos específicos de la Politica de Calidad de la Dirección general de Personal 

(PAL 1, PAL 2, PAL 3). Procedimiento para la gestión de no conformidades.  

� Profesionales contratados: Decreto 2345/2008 y sus modificatorias: 

� Regimen de Asignaciones Familiares: Ley 24714 y modificatorias. Dec. 1667/2012. Dec. 

1668/2012. Formulario de Anses 2.55 y 2.61. 

� Sistema Mi Simplificacion II: Res. Gral de AFIP 2988 y complementarias. 

� Accidentes de Trabajo y Enfermedades profesionales: Ley 26773 y modificatorias. 

� Horas extraordinarias de cobrar y compensar: Disposición SGT 163/08 y complementarias. 

Res. 607/96. 

� Licencia por maternidad: Res. 865/2006. Dec. 1668/2012. 

� Legajo personal: Res.  CSU 941/2005. Res. 303/11. 

� Horario Personal No docente: Res. 66/87 – Res. 242/89. 

 

 

 


