ACTA

-------- En la ciudad de Bahia Blanca, a los 24 dias del mes de noviembre del afio 2016, ,
siendo las 11 horas, se retinen los miembros del jurado designado mediante Resoluciones R-
1007/2016 y R 1189/2016 (Expte. 2321/2016) para entender en el llamado a concurso
cerrado de aspirantes a cubrir un cargo Categoria 5 del Agrupamiento Mantenimiento,
Produccién y Servicios Generales (Decreto 366/06) para cumplir funciones de
Submayordomo del Complejo Alem. -
Se hacen presentes los postulantes que pasaron la 1° instancia que a continuacién se
detallan:
ARANCIBIA GUIORZZO, JULIO NICOLAS DNI 38679098

CARRERAS OSCAR ARIEL DNI 24996470
LOHRMANN JOSE TOMAS DNI 22507395
PONCE CLAUDIA PATRICIA DNI 22053339
SAIKEVICH LILIANA DNI 21455682
SANCHEZ JUAN MIGUEL DNI 30870805

--------- En el analisis de los antecedentes, este jurado tuvo en cuenta los cursos generales y
especificos vinculados a las funciones del cargo concursado, como asi también los
antecedentes generales, antigiiedad, titulos y demas denunciados y acreditados en cada una de
las postulaciones.
-------- En las entrevistas realizadas se efectuaron preguntas de indoles generales sobre
aspecto vinculados a la actividad y expectativas de cada una de los postulantes.

---------- Evaluadas las distintas instancias, y dejando expresa constancia de las valiosas
actitudes de los postulantes este jurado dispone el siguiente orden de merito:

1. SANCHEZ JUAN MIGUEL DNI 30870805
2. SAIKEVICH LILIANA DNI 21455682
3. LOHRMANN JOSE TOMAS DNI 22507395
4. ARANCIBIA GUIORZZO, JULIO NICOLAS DNI 38679098
5. PONCE CLAUDIA PATRICIA DNI 22053339
6. CARRERAS OSCAR ARIEL DNI 24996470

----------- Este jurado modifico la fecha de la entrevista personal se traslado desde el 29 al 24
de noviembre del corriente afio.
----------- Se deja constancia de la veeduria gremial en cada una de las instancia, siendo las
12.30 hs. se da por finalizado el acto se suscribe la presente acta y se procede a acompaifiar en
sobre cerrado las respectivas pruebas de oposicién y de evaluaciones realizadas.--------------




